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Research Paper 

प्रभावशाली कक्षा शशक्षण के सदंभभ में शशक्षकों की प्रशशक्षण आवश्यकताओ ंका 

शवशे्लषणात्मक अध्ययन 

 

डॉ शुचि चित्तल  
विभागाध्यक्ष, गहृ विज्ञान विभाग, एसडी पीजी कॉलजे, मजुफ्फरनगर, यपूी 

 

साराांश 

शिक्षा की प्रशिया में शिक्षक की महत्वपरू्ण भशूमका होती ह।ै शिक्षा की शकसी भी योजना या नवाचार का सफल शियान्वयन शिक्षकों पर ही शनभणर करता 

ह।ै शवद्यालय भौशतक संसाधनों से शकतना ही पररपरू्ण क्यों न हो यशि शिक्षक के शिक्षकीय कौिल समदृ्ध न हों तो सम्परू्ण िैशक्षक कायणिम असफल शसद्ध 

हो जाते हैं। एक प्रशिशक्षत शिक्षक नवीन शिक्षर् शवशधयों एव ंतकनीकों का उपयोग करके प्रभाविाली कक्षा शिक्षर् के द्वारा छात्रों का सवाांगीर् शवकास 

कर उन्हें सही शििा प्रिान कर सकता ह।ै शिक्षक प्रशिक्षर् के द्वारा शिक्षकों में शकन-शकन कौिलों का शवकास शकया जाता ह?ै शिक्षक शिक्षकीय कायण 

के िौरान इनका उशचत उपयोग करते हैं या नहीं यह जानने के शलए प्रस्तुत अध्ययन शकया गया। िोध शनष्कर्षों के अनसुार प्रशिशक्षत शिक्षकों का कक्षा 

अध्यापन अप्रशिशक्षत शिक्षकों के कक्षा अध्यापन से अशधक प्रभाविाली पाया गया। 

 

प्रस्तावना (Introduction) - 

ऄध्यापन की प्रभावशीलता का पता ऄध्यापक के कक्षागत व्यवहार से लगता ह,ै ईसके सामान्य मानवीय व्यक्तित्व की क्तवशेषताएँ ईसकी 

व्यावसाक्तयक सफलता या ऄसफलता को क्तनसंदेह प्रभाक्तवत करती हैं। परंत ुआसमें मखु्य प्रभाव आस बात का होता ह ैक्तक वह कक्षा में क्या-क्या क्तियाएँ 

करता है? क्या-क्या बोलता ह?ै कैसे करता ह?ै क्तकन-क्तकन वस्तुओ ंया सामक्तियों की सहायता से या कैसे मौक्तखक रूप से वह पाठ्य सामिी का ऄपने 

क्तवद्याक्तथियों तक सम्प्पे्रषण करता है? ऄध्यापन की प्रभाक्तवता और ऄक्तधगम की गहनता ईसकी तैयारी पर क्तनभिर करती ह।ै 

 प्रत्येक ऄध्यापक के क्तलए प्रक्तशक्षण अवश्यक ह।ै ऄप्रक्तशक्तक्षत ऄध्यापक की तुलना में प्रक्तशक्तक्षत ऄध्यापक ऄक्तधक प्रभावी क्तसद्ध होते हैं। 

सचूनाओ ंको प्रभावी ढंग से छात्रों तक पे्रषण कइ कौशलों पर क्तनभिर करता ह ैजैसे प्रश्न पछूने का कौशल, स्पष्टीकरण, प्रदशिन एवं व्याख्या। क्तवषय वस्त ु

का व्यवस्थापन एवं ईनके तकि पणूि श्ृंखलाबद्ध प्रस्तुतीकरण के क्तलए संचार कौशल की अवश्यकता होती ह।ै  

 

शोध के उदे्दश्य (Objectives of the study) - 

 प्रस्तुत लघ ुशोध हतेु क्तनम्प्नक्तलक्तखत ईद्देश्यों का क्तनधािरण क्तकया गया है - 

1.  कक्षा क्तशक्षण को प्रभावशाली बनाने के क्तलए क्तशक्षक प्रक्तशक्षण की अवश्यकता का ऄध्ययन करना। 

2.  प्रक्तशक्तक्षत एवं ऄप्रक्तशक्तक्षत क्तशक्षकों में प्रक्तशक्षण की साथिकता का ऄध्ययन करना।  

3.  गहृ क्तवज्ञान एवं कला संकाय के क्तशक्षकों में प्रक्तशक्षण की साथिकता का ऄध्ययन करना। 

4.  मक्तहला एवं परुुष क्तशक्षकों में प्रक्तशक्षण की साथिकता का ऄध्ययन करना। 

5.  शासकीय एवं ऄशासकीय शालाओ ंके क्तशक्षकों में प्रक्तशक्षण की साथिकता का ऄध्ययन करना।  

 

पररकल्पनाए ँ(Hypotheses) - 

चयक्तनत शोध क्तनम्प्नक्तलक्तखत पररकल्पनाओ ंपर अधाररत ह ै-  

1.  ऄप्रक्तशक्तक्षत एवं प्रक्तशक्तक्षत क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा।  

2.  गहृ क्तवज्ञान एवं कला संकाय के क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा।  

3.  मक्तहला एवं परुुष क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा।  

4.  शासकीय एवं ऄशासकीय क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा। 
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पररसीमन (Delimitations of the study) 

ऄध्ययन की व्यापकता, ईपलब्धता संसाधन एवं समयाभाव को देखते हुए शोध कायि को पणूि करने हते ुशोध में ऄध्ययन की सीमा का क्तनम्प्न क्तबन्दओु ंमें 

पररसीमन क्तकया गया ह।ै 

 के्षत्र -   मज़ुफ्फरनगर क्तजले के शासकीय एवं ऄशासकीय क्तवद्यालय  

 स्तर -   ईच्च माध्यक्तमक स्तर 

 संकाय -  गहृ क्तवज्ञान एवं कला संकाय  

 

शोध प्रशिया (Research Process) - सवेक्षण शवशध 

 न्यादशभ (Sample) 

  आस ऄध्ययन हतेु मज़ुफ्फरनगर क्तजले के ईच्चतर माध्यक्तमक क्तवद्यालयों का चयन ईद्देश्यात्मक न्यादशि चयन क्तवक्तध से क्तकया गया। 

आन शालाओ ंके 100 क्तशक्षकों (मक्तहला एवं परुुष) का चयन यादृक्तच्छक न्यादशि चयन क्तवक्तध से क्तकया गया। 

 उपकरण (Tools) - 

  आस शोध ऄध्ययन हतेु क्तनम्प्न ईपकरणों का प्रयोग क्तकया गया – Classroom observation scale   

 adapted by CTCS Classroom teaching competence scale amfuthaf - ममिर    

 मखुोपाध्याय, प्रकाशन – National University of Educational planning Management   

 &Administration. 

 

सांशययकीय शवशे्लशण (Statistical Operations) –  

पररकल्पना िमांक – 01 प्रक्तशक्तक्षत व ऄप्रक्तशक्तक्षत क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा। 

सारणी िमांक - 01 

समहू df N M Sd t 0.1 साथिकता पर सारणीयनमान 

प्रक्तशक्तक्षत 

98 

66 29.66 3.197 3.765 

2.59 ऄप्रक्तशक्तक्षत 34 19.82 3.729 

 

व्यायया – ईि मापों के अधार पर ज्ञात t का मान 3.765 ह,ै जो 01 साथिकता स्तर के सारणीमान 2 59 से ऄक्तधक ह।ै ऄतः दोनों समहूों के मध्य 

क्तदखाइ पड़ने वाला ऄंतर साथिक ह।ै ऄतः पररकल्पना-01 ऄस्वीकृत होती ह।ै 

पररकल्पना िमांक – 02  गहृ क्तवज्ञान एवं कला संकाय के क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा क्तशक्षण के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा। 

समहू df N M Sd t 0.1 साथिकता पर सारणीयनमान 

गहृ क्तवज्ञान 

98 

77 29.45 5.59 

0.696 2.59 कला 23 25.86 6.45 

 

व्यायया - ईि मापों के अधार पर ज्ञात क्तकया गया t का मान 0.696 ह,ै जो 01 साथिकता स्तर के सारणीमान 2.59 से कम ह।ै ऄतः दोनों समहूों के 

मध्य साथिक ऄंतर नहीं ह।ै ऄतः पररकल्पना-02 स्वीकृत होती ह।ै 

पररकल्पना िमांक – 03-  मक्तहला एवं परुुष क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा ऄध्यापन के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं होगा। 

सारणी िमांक - 03 

समहू df N M Sd t 0.1 साथिकता पर सारणीयनमान 

परुुष 

98 

37 27.432 4.86 0.104 

2.59 मक्तहला 63 25.666 6.174 

 

 ईि मापों के अधार पर ज्ञात क्तकया गया t का मान 0.104 ह,ै जो 01 साथिकता स्तर के सारणीमान 2.59 से कम ह,ै ऄतः दोनों समहूों के 

मध्य साथिक ऄंतर नहीं ह।ै ऄतः पररकल्पना-03 स्वीकृत होती ह।ै  

पररकल्पना िमांक – 04  प्रभावी कक्षा क्तशक्षण के संदभि में शासकीय एवं ऄशासकीय क्तशक्षकों में साथिक ऄंतर नहीं होगा। 

सारणी िमांक – 04 

समहू df N M Sd t 0.1 साथिकता पर सारणीयनमान 

शासकीय 

98 

49 26.938 4.441 

0.292 2.59 ऄशासकीय 51 25.725 6.803 
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व्यायया – ईि मापों के अधार पर ज्ञात क्तकया गया t का मान 0.292 ह,ै जो 01 साथिकता स्तर के सारणीमान 2.59 से कम ह,ै ऄतः दोनों समहूों के 

मध्य साथिक ऄंतर नहीं ह।ै ऄतः पररकल्पना-04 स्वीकृत होती ह।ै  

 

शनष्कषभ (Conclusions) - 

 सांक्तख्यकी अधार पर जो क्तनष्कषि प्राप्त हुए हैं, वे क्तनम्प्नानसुार हैं –  

1.  प्रक्तशक्तक्षत क्तशक्षकों का ऄध्यापन, ऄप्रक्तशक्षत क्तशक्षकों के कक्षा ऄध्यापन से ऄक्तधक प्रभावशाली पाया गया।  

2.  गहृ क्तवज्ञान एवं कला संकाय के क्तशक्षकों में प्रभावशाली कक्षा क्तशक्षण के संदभि में साथिक ऄंतर नहीं पाया  गया।  

3. परुुष एवं मक्तहला क्तशक्षकों के कक्षाध्यापन में साथिक ऄंतर नहीं पाया गया। 

4.  शासकीय एवं ऄशासकीय क्तशक्षकों के कक्षाध्यापन में साथिक ऄंतर नहीं पाया गया।  

 

सझुाव (Suggestions) 

1.  प्रक्तशक्तक्षत क्तशक्षकों की क्तशक्षण दक्षता को बनाये रखने के क्तलए प्रक्तशक्षण के बाद भी क्तनरंतर ऄनवुती कायििमों  का अयोजन क्तकया जाना 

चाक्तहए।  

2.  क्तशक्षकों के क्तलए समय-समय पर गोक्तियाँ, कायिशालाओ ंएवं ईन्मखुीकरण अक्तद के कायििम अयोक्तजत क्तकये  जाने चाक्तहए।  

3.  क्तशक्षकों को समय-समय पर ईत्तम कायि हतेु प्रशंसा, परुस्कार अक्तद के द्वारा प्रोत्साक्तहत भी क्तकया जाना  चाक्तहए।  
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