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Research Paper 

मधुबनी जिले के लखनौर प्रखण्ड की जिजित गृहजियों का पररवाररक जवत्तीय 

प्रबंधन में  जनिणय लेने सम्बधी भूजमका का अध्ययन 
 

सधुीरा कुमारी 

शोधार्थी 

गहृविज्ञान विभाग 

लवलत नारायण विवर्थला वि0वि0 दरभंगा-विहार 

 

सार   

यह शोध िधिुनी विले के लखनौर प्रखण्ड िें रहने िाली वशवित गहृवणयों के िनसांख्यकी चरों का पता लगाता ह ैऔर पररिार के वित्तीय प्रिंधन से 

सम्िवधत वनणणय लेने के वित्तीय ज्ञान,दृविकोण एिं अभ्यास का विशे्लषण करता ह।ै शोध िें 130 पररिारों की वशवित गहृवणयों से एक स्िवनविणत प्रश्नािली 

के िाध्यि से सािात्कार एिं अिलोकन वकया गया,सार्थ ही प्रार्थविक एिं वितीयक स्त्रोंतो का सहारा वलया गया ह।ैप्रस्तुत शोध अध्ययन की प्रकृवत 

िणणनात्िक ह।ैसांवख्यकीय विवधयों िें िध्यिान,िानक विचलन और सहसंिंध परीिणों का उपयोग करके विशे्लषण वकया गया।।पररणाि से स्पि है वक 

वशवित होने के िाद भी िवहलाएं वित्तीय संम्िन्धी वनणणयगत व्यिहार से कोशो दरू ह।ैवनष्कषणत:स्पि ह ैवक अवधकांश िवहलाओ ंिें वित्तीय सािरता की 

किी एक िहत्िपूणण चुनौती के रूप िें सािन ेआती ह,ैविशेषकर ग्रािीण िेत्रों िें ििट िनाने,िचत करन ेऔर वनिेश करने सवहत वित्तीय प्रिंधन करने िें 

िुवनयादी ज्ञान का अभाि ह,ैसार्थ ही िवहलाऐ ंआवर्थणक स्ितंत्रता से भी िंवचत ह,ैिो पररिार के आवर्थणक विकास िें योगदान करने िें सिि िनाती ह।ैवित्तीय 

प्रणाली की िवटलता िढ़न ेके सार्थ-सार्थ िवहलाओ ंके वलए वित्तीय सािारता का िहत्ि भी िढ़ता िा रहा ह,ैविससे व्यविगत सफलता,पररिार और 

सािाविक प्रगवत तीनों ही प्रभावित होती हैं। गहृवणयों का वशवित होकर वित्तीय अिधारणाओ ंको सिझना,सिझदारी भरे वनणणय लेना और अच्छी वित्तीय 

आदतें वित्तीय सुरिा प्राप्त करने िें िदद करती ह।ै  

मख्य ब िंदु: वशवित गहृवणयां, वित्तीय प्रिंधन, वनणणय, पाररिाररक,वित्तीय सािारता । 

 

पररचय 

आज की जटिल आटथिक दटुिया में बुटिमािी के साथ प्रबंधि करिा एक अटिवायि एवं महत्वपूर्ि कौशल ह ैऔर आधटुिक समय में टशक्षा 

टकसी भी मटहला के अटतित्व के टलए अटिवायि आवश्यकिा ह।ैयह सामाटजक बदलाव का एक साधि ह।ै इसमें कोई शक िहीं टक टशक्षा ि केवल सोच 

का दायरा बढािी ह ैबटकक अज्ञाििा व अंधटवश्वास से आजाद भी करिी ह।ैयह गहृटर्यों को उिके अटधकारों के बारें में जागरूक करिी ह ैऔर टिर्िय 

लेिे की प्रटिया में अहम भटूमका टिभािे हुए,उसे प्रभाटवि करिी है,टजससे संसाधिों िक उिकी पहुुँच बढिी ह ैऔर बािचीि करिे का कौशल बेहिर 

होिा ह,ैइििा ही िही आटथिक रूप से सशक्त होिे पर पररवार के फैसलों में उिकी मोल-भाव करिे की क्षमिा और पैसे से जुडे फैसलों में उिकी बाि का 

महत्व बढ जािा ह।ैकई शोधों से यह साटबि हुआ ह ैटक पररवार में गहृटर्यों की टिर्िय लेिे की क्षमिा और टशक्षा के तिर के बीच सीधा संबंध ह।ैटशटक्षि 

होिे से िात्पयि उि क्षमिाओ,ंगुर्ों,धि के उपयोग,सूचिाओ ंऔर प्रबंधि के संबंध में सोच-समझकर टववेकपूर्ि टवत्तीय टिर्िय लेिे की क्षमिा से ह।ैआधटुिक 

समय में मटहलाओ ंकी टतथटि बेहिर हुई हैं,यह टशटक्षि होकर टे्रि, हवाई जहाज, व्यसाय चला रही ह,ैउससे संबटधधि कठोर फैसले ले रही है,चाुँद की 

धरिी पर कदम रखकर अपिा िाम अंटकि करवा रही ह,ैटकंिु जब बाि पररवाररक टवत्तीय प्रबंधि संबंधी टिर्िय लेिे की आिी ह,ैिो यही गहृटर्यां पररवार 

के पुरुष सदतयों या कभी-कभी उि ररश्िेदारों पर टिभिर हो जािी है,टजधहें अटधक ज्ञाि रखि ेवाला पुरुष प्रटिटिटध मािा जािा ह।ै इि कारर्ों से मटहलाओ ं

में टवत्तीय टियंत्रर् को लेकर शटक्तहीििा की भाविा उत्पधि होिे लगिी ह।ैप्राचीि काल से भारि के पुरुष प्रधाि समाज में पररवार के टवत्तीय प्रबंधि 

सम्बधी टिर्िय लेिे की मखु्य शटक्त पुरुषों के ही हाथों में रही ह ैऔर मटहलाओ ंकी भटूमका सदैव से गौर् या सहायक ही रही ह।ै द इकोिॉटमक िाइम्स 

(2026) िे अपिे सवेक्षर् में पाया टक “भारि में लगभग 70.3 प्रटिशि मटहलाएं टशटक्षि हैं,टकंिु बेहिर कररयर एवं आय होिे के बावजूद भारि में हर 3 

में से1मटहला कभी भी टवत्तीय टिर्िय अकेले िही लेिी,तविंत्र रूप से टवत्तीय टिर्िय लेिे के मामल ेमें मटहलाओ ंकी भागीदारी अभी भी कम ह।ैभारि में 

मटहलाएं अटधक कमा रही हैं, व्यवसायों का िेितृ्व कर रही हैं और टवटभधि उद्योगों में िेितृ्वकारी भटूमकाएं टिभा रही हैं।टफर भी जब पैसे के प्रबंधि की 

http://www.questjournals.org/


िधिुनी विल ेके लखनौर प्रखण्ड की वशवित गहृवणयों का पररिाररक वित्तीय प्रिंधन िें  वनणणय लेन ेसम्िधी भवूिका का अध्ययन 

DOI: 10.35629/2305-14013340                                www.questjournals.org                                             34 | Page 

बाि आिी ह,ैिो कई मटहलाएं पीछे रह जािी हैं।टिवेश का चिुाव करिा,बीमा खरीदिा और सेवाटिवटृत्त की योजिा बिािा,ये टिर्िय अक्सर पटि, मािा-

टपिा या पररवार के टकसी अधय सदतय पर छोड देिी हैं।यह अंिर क्षमिा का िहीं बटकक आत्मटवश्वास, पहुचं और टवत्तीय साक्षरिा का ह।ैमटहलाएं घरेलू 

आय और व्यापक अथिव्यवतथा में पहले से कहीं अटधक योगदाि दे रही हैं,लेटकि टवत्तीय तविंत्रिा कई मटहलाओ ंके टलए अभी भी एक अधरूा सफर 

ह।ै” एि. टित्यािंद और मैया उमेश (2020) िे अपिे शोध पत्र के टिष्कषि में पाया टक “केवल18% मटहलाएं ही अपिे घरेलू टवत्त संबंधी टिर्िय लेिी हैं।” 

टसंह चेििा और कुमार राज (2017)के शोध अध्ययि से तपष्ट ह ैटक “भारिीय मटहलाएं हर मामले में पुरुषों के बराबर हैं,टफर भी वे टवत्तीय टिर्िय लेिे के 

टलए पररवार के पुरुष सदतयों पर टिभिर हैं। मटहलाओ ंमें धि प्रबंधि साक्षरिा को मजबूि करिा और ग्रामीर् क्षेत्रों के टलए बुटियादी टवत्तीय साक्षरिा के 

संबंध में जागरूकिा कायििम िैयार करिा आवश्यक ह।ै” बिािसेक और बाज्िेकसटमि(2002) िे अपिे शोधपत्र के टिष्कषि में पाया टक “जब मटहलाएं 

पररवार की कमाई में कुछ आटथिक योगदाि देिी हैं,िो पररवार के आटथिक फैसलों पर उिका असर ज़्यादा होिा ह।ै वे बचि और टिवेश के फैसलों में 

ज़्यादा शाटमल और कें टिि पाई जािी ह ैऔर टजि टशटक्षि मटहलाओ ंके आटथिक योगदाि कम होिे ह ैया िही होिे ह,ैघर के आटथिक फैसलों में उिके 

शाटमल होिे की संभाविा कम होिी ह।ै” जेि और रॉय (2019) िे अपिे अध्ययि में पाया गया टक “मटहलाओ ंका सशटक्तकरर् समाज में एक िया चलि 

ह।ैहालांटक यह व्यावहाररक िहीं ह।ै सशक्त मटहलाएं टवत्तीय संसाधिों के मामले में अभी भी अपिे पररवार के पुरुष सदतयों पर टिभिर हैं।उधहें घरेलू टवत्त 

प्रबंधि में भाग लेिे के टलए प्रोत्साटहि करिे की आवश्यकिा ह,ै इसके साथ ही उधहें समाज के पुरुष सदतयों की मदद टलए टबिा,अपिी बचि को 

लाभकारी टिवेश टवककपों में तवयं ही टिवेश करिा चाटहए।आज की मटहलाओ ंको टवद्यालय तिर से ही टिवेश और अपिी बचि से बेहिर भटवष्य के 

टलए टमलिे वाले लाभों के बारे में टसखाया जािा चाटहए। भटवष्य के टलए बचि करिे से उिका आत्मटवश्वास बढेगा और उधहें टवत्तीय प्रबंधि सीखिे में 

मदद टमलेगी। टवत्तीय ज्ञाि और साक्षरिा से मटहलाओ ंका सशटक्तकरर् बढेगा और समाज को लाभ होगा।” यादव एवं अधय(2023)िे अपिे अध्ययि में 

पाया गया टक “टवत्तीय जगि में समझदारी से टिवेश करि ेसे व्यटक्त के गुमराह होिे की संभाविा कम हो जािी ह,ैटवशेष िौर पर मटहलाओ ंको इस बारे में 

जागरूक होिा चाटहए,क्योंटक वे घर के कई फैसले लेिी हैं और हर भारिीय पररवार की रीढ होिी हैं। मटहलाएं बजि बिािे और घरेलू खचों का प्रबंधि 

करि ेमें कुशल होिी हैं,टकंिु इिमें से कई गहृटर्यां महत्वपूर्ि टवत्तीय टिर्िय लेिे में टहचटकचािी हैं,क्योंटक उधहें लगिा है टक उिके टपिा,भाई और पटि 

ऐसे टवत्तीय टिर्िय लेिे के मामलों में अटधक योग्य हैं।”  

 

िोध का महत्व 

प्रतिुि शोध पररवार के भीिर गहृटर्यों की टवत्तीय प्रबंधि संबंधी भटूमकाएं, लैंटगक पूवािग्रह और रूटढयां टवत्तीय प्रबंधि संबंधी टिर्िय लेि ेमें उिकी 

भागीदारी को कैसे प्रभाटवि करिी हैं। क्या गहृटर्यों का केवल टशटक्षि होिा काफी ह ैया टवत्तीय टशक्षा देिे की आवश्यकिा ह ैयह समझिे में मदद करेगा। 

िोध अध्ययन के उद्देश्य  

• टशटक्षि गहृटर्यों के जिसांख्यकी चरों का पिा लगािा। 

• टशटक्षि गहृटर्यों में टवत्तीय टिर्िय लेिे में ज्ञाि,दृटष्टकोर् एवं अभ्यास का अध्ययि करिा। 

 

िोध जवजध 

प्रतिुि शोध अध्ययि की प्रकृटि वर्ििात्मक ह।ै शोध मधबुिी टजले के लखिौर प्रखण्ड में रहिे वाली टशटक्षि गहृटर्यों के जिसांख्यकी चरों के साथ-साथ 

उिके टवत्तीय प्रबधधि से सम्बटधि टिर्िय लेिे के टवत्तीय ज्ञाि, दृटष्टकोर् एवं अभ्यास का टवशे्लषर् करिा ह।ै शोध में130 पररवारों की टशटक्षि गहृटर्यों 

से एक तवटिटमिि प्रश्नावली के माध्यम से साक्षात्कार एवं अवलोकि टकया गया।प्राथटमक एवं टििीयक स्त्रोंिो का सहारा टलया गया ह।ै आवश्यकिािुसार 

सांटख्यकीय टवटधयों जैस-ेरैंक पिटि,मध्यमाि,मािक टवचलि और सहसंबंध परीक्षर्ों का उपयोग करके टवशे्लषर् टकया गया ह,ै िथा आकडों को प्रदटशिि 

करिे के टलए रेखाटचत्रों का भी सहारा टलया गया ह।ै 

पररिाम एवं जवशे्लषि 

िाटलका सं01उत्तरदािाओ ंकी आयु संबधधी टववरर् 

पैमािा श्रेर्ी उ0दा0 सं0-130 

माध्य ±मा0 टव0 

 

आयु 

30-40  

                      37.63±10.08 40 -5 0 

50-60 

ताजलका सं0 1से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् में शाटमल मटहला उत्तरदािाओ ंकी आयु 30-60 वषि थी। 
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आरेख सं0 2 मटहला उत्तरदािाओ ंका शैटक्षक तिर संबधधी टववरर् 

 

आरेख सं02 से तपष्ट ह ै टक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 64.6 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा तिािक,एवं उससे कम 19.23प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा 

इधिरमीटडएि,इसी िम में8.46 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा परातिािक,5.4 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा हाईतकूल और सबसे कम 2.3 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा 

हाईतकूल से भी कम पढी-टलखी ह।ै 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक सबसे अटधक गहृर्ी उत्तरदािा तिािक िक टशटक्षि ह।ै 

                   आरेख सं0 3 उत्तरदािाओ ंके पररवार का तवरुप संबधधी टववरर् 

 

आरेख सं0 3 से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 56.16 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा एकाकी पररवार से और 43.84 प्रटिशि गहृर्ी उत्तरदािा 

संयुक्त पररवार के साथ रहिी ह।ै 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक सबसे सवािटधक गहृर्ी उत्तरदािा एकाकी पररवार के साथ रहिी ह।ै 

आरेख सं0 4 उत्तरदािाओ ंका व्यवसाय संबधधी टववरर् 
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आरेख सं0 4 से तपष्ट है टक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 31.53 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा का व्यवसाय प्राइवेि िौकरी,उसके बाद 30 प्रटिशि मटहला 

उत्तरदािा कृटष कायि,इससे कम17.69 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा का व्यवसाय टवजिेस, इससे कम13.07 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा का व्यवसाय सरकारी 

िौकरी और सबसे कम 7.69 प्रटिशि  उत्तरदािा गहृर्ी थी। 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट है टक सवािटधक मटहला उत्तरदािा प्राइवेि िौकरी में कायिरि थी।आजकल मटहलाएं टशटक्षि होिे के बाद प्राइवेि तकूल 

कॉलेज कम्पिी मॉल अधय आटद में कायि करके घर के कायों में अपिा योगदाि दे रही ह।ै 

आरेख सं05 उत्तरदािाओ ंकी पररवाररक माटसक आय संबधधी टववरर् 

 

आरेख सं0 5 से तपष्ट ह ै टक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 54.61 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंकी पररवाररक माटसक आय 35000-55000 हजार 

रुपये,इससे कम 23.07 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंकी पररवाररक माटसक आय 15000-35000 हजार रुपये एवं 13.07 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ं

की पररवाररक माटसक आय हजार रुपये और सबसे कम 9.23 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंकी पररवाररक माटसक आय 55000 हजार रुपये से अटधक 

ह।ै 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक सबसे अटधक मटहला उत्तरदािाओ ंकी माटसक आय 35000-55000 हजार रुपये ह।ै 

  आरेख सं0 6 मटहला उत्तरदािाओ ंका पाररवाररक टवत्तीय प्रबधधि में ज्ञाि,दृटष्टकोंर् एवं अभ्यास 

  

0.00%
5.00%

10.00%
15.00%
20.00%
25.00%
30.00%
35.00%

सरकारी नौकरी प्राइवेट नौकरी ववजनेस कृवषि गहृिी 

व्यवसाय

13.07%

31.53%

17.69%

30%

7.69%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

˃10000 15000-35000 35000-55000 55000 <

मामसक आय 

13.07%

23.07%

54.61%

9.23%

23.85

28.46

47.69

अधिकतर बहुत कम नही



िधिुनी विल ेके लखनौर प्रखण्ड की वशवित गहृवणयों का पररिाररक वित्तीय प्रिंधन िें  वनणणय लेन ेसम्िधी भवूिका का अध्ययन 

DOI: 10.35629/2305-14013340                                www.questjournals.org                                             37 | Page 

आरेख सं0 6 से तपष्ट है टक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 47.69 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा की पररवाररक टवत्तीय प्रबधधि में टिर्िय िही लेिी ह,ैएवं 

28.46प्रटिशि मटहला उत्तरदािा की पररवाररक टवत्तीय प्रबधधि में बहुि कम ही टिर्िय लेिी ह ैऔर 23.85 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा की पररवाररक 

टवत्तीय प्रबधधि में अटधकिर टिर्िय लेिी ह।ै अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक आज भी मटहलाऐ ंपररवाररक टवत्तीय प्रबधधि संबधधी टिर्िय लेिे से 

वंटचि ह।ै 

 आरेख सं07 मटहलाओ ंका माटसक बजि बिािे में ज्ञाि,दृटष्टकोंर् एवं अभ्यास संबधधी टववरर् 

 

आरेख सं0 7 से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 50 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे तपष्ट कहा टक माटसक बजि बिािे में उिकी भागीदारी कभी-

कभी ही होिी है,जबटक 40.77 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे तपष्ट कहा टक माटसक बजि बिािे में अटधकांशि: उिकी भागीदारी होिी ही ह,ै िथा 9.23 

प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे तपष्ट कहा टक माटसक बजि बिािे में उिकी भागीदारी िही होिी है 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक आज भी टशटक्षि होिे के बाद अटधकांश मटहलाएं माटसक बजि बिािे में कभी-कभी ही भागीदार होिी ह।ै 

एक िौकरी पेशा मटहला उत्तरदािा (आयु 47 वषि) का कहिा है टक वह अपिी कमाई का एक टिहाई धि पररवार की जरुरिों को पूरा करिे के टलए दे देिी 

ह,ैटकंिु उसके पररवार में अटधकिर टवत्तीय प्रबधधि से संबटधधि टिर्िय उसके पटि ही लेिे ह।ै  

 

आरेख सं0 8 गहृटर्यों का बचि संबधधी टिर्िय लेिे में ज्ञाि,दृटष्टकोंर् एवं अभ्यास संबधधी टववरर् 

 

  आरेख सं0 8 से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 33.08 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे कहा टक बचि संबधधी टिर्िय उिके पटि लेिे ह,ै एवं 

28.46 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे कहा टक बचि संबधधी टिर्िय वह अपिे साथ ही लेिी ह,ैइसके बाद 22.31 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे कहा टक 

बचि संबधधी टिर्िय वह तवंय लेिी ह ैऔर 16.15 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िे कहा टक बचि संबधधी टिर्िय उिके पररवार के अधय सदतय लेिे ह।ै 

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट है टक टशटक्षि होिे के बाद अटधकांश पररवारों में बचि संबधधी टिर्िय मटहला उत्तरदािा के पटि या पररवार के अधय सदतय 

लेिे ह।ै  
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 आरेख सं0 9 गहृटर्यों के िारा टिवेश सबंधधी टिर्िय में ज्ञाि, दृटष्टकोंर् एवं अभ्यास संबधधी टववरर् 

 

आरेख सं0 9 से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् में शाटमल सवािटधक 31.54 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंिे कहा टक टवत्तीय टिवेश संबधधी वे िही लेिी ह,ैइस 

सवेक्षर् में30 प्रटिशि मटहला उत्तरदािा िितथ रही,20.77 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंिे कहा टक टवत्तीय टिवेश से संबधधी टिर्िय वे कभी-कभी ही 

लेिी ह ैऔर 17.69 प्रटिशि मटहला उत्तरदािाओ ंिे कहा टक वे हमेशा से ही टवत्तीय टिवेश से संबधधी टिर्िय लेिी ह।ै  

अि: उपरोक्त टवशे्लषर् से तपष्ट ह ैटक पररवारों में अटधकांश मटहला उत्तरदािा तवय टवत्तीय टिवेश संबधधी टिर्िय िही लेिी ह।ै  

 

िाटलका सं0 2 टवत्तीय टिर्िय, टवत्तीय बचि टवत्तीय माटसक बजि और टिवेश सबंधधी टिर्िय में मटहलाओ ंकी      भागीदारी िही होिे के कारर् संबधधी 

टववरर् 

                                     कारर् रैंक पिटि 

आत्म टवश्वास की कमी 5 

टवत्तीय साक्षारिा का अभाव 6 

समय की कमी और दोहरी भटूमका 4 

पुरुष प्रधाि सांतकृटिक मािदंड और सामाटजक अपेक्षाएं 2 

 पररवार का लैंटगक भेद-भाव सम्बधधी व्यवहार 1 

जािकारी ि होिा 7 

आटथिक तविंत्रिा 3 

 

 िाटलका सं0 2 से तपष्ट ह ैटक सवेक्षर् शाटमल मटहला उत्तरदािाओ ंिे बिाया टक टवत्तीय टिर्िय, टवत्तीय बचि टवत्तीय माटसक बजि और टिवेश सबंधधी 

टिर्िय लेिे में उिके पीछे होिे का पहला मखु्य कारर् पररवार का लैंटगक भेद-भाव सम्बधधी व्यवहार ह,ैउसके बाद दसूरा कारर् पुरुष प्रधाि सांतकृटिक 

मािदंड और सामाटजक अपेक्षाएं, िीसरा कारर् आटथिक तविंत्रिा में कमी। भारि की पुरुष प्रधाि संतकृटि मटहलाओ ंकी आटथिक तविंत्रिा में सबसे बडी 

बाधा है और यह समतया शादी के बाद शरुू िहीं होिी,बटकक जधम से ही शुरू हो जािी ह,ै कम उम्र से ही मटहलाओ ंको अक्सर टवत्तीय प्रबंधि की 

बुटियादी बािें िहीं टसखाई जािी हैं उधहें टिवेश के बारे में जािकारी बहुि कम या टबककुल जािकारी िही दी जािी ग्रामीर् क्षेत्रों में अिेक मामलों में 

लडटकयों को शाटमल होिे की अिुमटि िहीं दी जािी,कहा जािा ह,ैिुम्हें ससुराल जािा ह ैऔर ससुराल में कहा जािा है िुम बहुुँ हो,बहुओ ंको हर मामले 

में िही बोलिा चाटहए।जहाुँ अिेक पररवारों में मटहलाएं खदु कमािी हैं,टकंिु पररवार और बच्चों के भरर्-पोषर् के टलए अपिी कमाई पुरुषों को सौंप देिी 

हैं आटथिक सहायिा के टलए कभी अपिे टपिा पर िो शादी के बाद पटि पर टिभिर हो जािी ह।ै इििा ही िही समय के साथ यह एक आदि बि जािी है 

दसूरे सांतकृटिक माधयिाएं उधहें टवत्तीय प्रबधधि की अिुमटि िहीं देिी ह।ै टवत्तीय बचि और टिवेश सबंधधी  योजिाओ ंकी जािकारी का ि होिा, उिका 

कहिा टक यटद कभी मौका टमला िो पररवार बच्चों की टजम्मेदारी अथािि दोहरी भटूमका और समय की कमी के कारर् वह इस िरफ ध्याि िही दे पािी, 

इसके बाद आत्म टवश्वास की कमी और टवत्तीय साक्षारिा का अभाव, टजसमें बजि बिािा, बचि करिा और टिवेश करिा शाटमल ह।ै  
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िाटलका सं0 3 मटहलाओ ंका टवत्तीय प्रबधधि के टिर्िय से सम्बटधधि ज्ञाि, दृटष्टकोंर् एवं अभ्यास का सहसंबधध(Correlation) 

 टशक्षा ज्ञाि दृटष्टकोंर् अभ्यास 

टशक्षा 1 .246** .214** .142 

ज्ञाि .246** 1 -.054 .101 

दृटष्टकोंर् -.214** . 054 1 .300** 

अभ्यास .142 101 .300** 1 

is significant at the 0.01 level 
 

िाटलका सं0 से तपष्ट ह ैटक टशटक्षि मटहलाओ ंका टवत्तीय प्रबधधि के टिर्िय से सम्बटधधि ज्ञाि एवं टशक्षा 0.01 पर एक अत्यटधक महत्वपूर्ि सकारात्मक 

सहसंबधध (.246**) पाया गया ह,ै टजससे यह तपष्ट होिा ह ैटक टशक्षा का तिर बढिे से मटहलाओ ंके ज्ञाि में वटृि हुई ह।ै इसी प्रकार दृटष्टकोंर् और 

अभ्यास के बीच अत्यटधक महत्वपूर्ि सकारात्मक सहसंबधध (.300**) पाया गया ह,ै इससे यह पिा चलिा ह ैटक टशटक्षि मटहलाओ ंका दृटष्टकोंर् 

उिके टवत्तीय प्रबधधि के टिर्िय को प्रभाटवि करिा ह।ै 

सीमाए ं

यह शोध अध्ययि मधबुिी टजले के केवल लखिौर प्रखण्ड के कुछ ग्रामीर् क्षेत्र िक सीटमि ह,ै इसटलए टिष्कषि अधय क्षेत्रों के टलए उपयुक्त िहीं हो 

सकिे हैं।  

जनष्कषण  

टिष्कषि से पिा चलिा ह ैटक एक प्रमखु बाधा मटहलाओ ंमें टवत्तीय साक्षरिा की कमी ह,ै जो एक महत्वपूर्ि मदु्दा ह।ै साथ ही कम उम्र से ही 

मटहलाओ ंको अक्सर टवत्तीय प्रबंधि की बुटियादी बािें िहीं टसखाई जािी ह।ै इििा ही िही ससुराल में पररवार के लैंटगक भेद-भाव सम्बधधी व्यवहार,पुरुष 

प्रधाि सांतकृटिक मािदंड,सामाटजक अपेक्षाएं और आटथिक तविंत्रिा में कमी उिके पूर्ि सशटक्तकरर् में एक बडी बाधा बिी हुई है, टवशेष रूप से ग्रामीर् 

क्षेत्रों में इसकी व्यापकिा अभी भी ह,ैिथा मािा-टपिा को अपिी बेटियों को पररवार के टवत्त और टिवेश संबंधी चचािओ ंमें प्रारम्भ से ही शाटमल करिे 

का प्रयास करिा चाटहए। मटहलाओ ंको टशक्षा, रोजगार के अवसर और कािूिी अटधकार प्रदाि करिे में महत्वपूर्ि प्रगटि हुई ह,ै टफर भी अपिे टवत्त पर 

टियंत्रर् रखिे के टलए मटहलाओ ंको टवत्तीय साक्षरिा की टशक्षा प्रारम्भ से ही देिा अत्यंि महत्वपूर्ि ह,ैक्योंटक टशटक्षि होकर टवत्तीय अवधारर्ाओ ंको 

समझिा,समझदारी भरे टिर्िय लेिा और अच्छी टवत्तीय आदिें व्यटक्तयों को टवत्तीय सुरक्षा प्राप्त करि ेमें मदद करिी ह।ै अध्ययि से तपष्ट ह ैटक इस टवषय 

पर अभी और अध्ययि करिे की आवश्यकिा ह।ै 
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